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REPUBLIKA HRVATSKA
SREDISNJI DRZAVNI URED ZA HRVATE
IZVAN REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: UP/I-112-02/24-01/02
URBROJ: 537-02-02/7-24-1

Zagreb, 10. sijeCnja 2024.

Sredidnji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske na temelju ¢lanka 42. 1
¢lanka 76. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, broj 155/23 - dalje u
tekstu: Zakon o drzavnim sluZbenicima), u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme, pokrenutog po sluZzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. Ivana Uzun, magistra novinarstva, s viSe od 4 godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, prima se u drZzavnu sluzbu u Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan
Republike Hrvatske, na radno mjesto videg struénog savjetnika, Sektor za integraciju i statusna
pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske, Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan Republike
Hrvatske.

2. Imenovana se prima u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme, radi zamjene duZe
vrijeme odsutne sluZbenice, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se RjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvr$nosti ovog rjeSenja.

4. Zalba protiv ovog rjedenja ne odgada njegovo izvrienje.
Obrazlozenje

Sredi3nji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske raspisao je Oglas za prijam
u drzavnu sluzbu, na odredeno vrijeme u Sredi$nji drZavni ured za Hrvate izvan Republike
Hrvatske, jednog izvrsitelja na radno mjesto viSeg stru¢nog savjetnika, Sektor za integraciju i
statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske, Sluzba za statusna pitanja Hrvata izvan
Republike Hrvatske, KLASA: 112-02/23-01/02, URBROJ: 537-02-02/1-23-1 od 20. studenoga
2023. godine, objavljen na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje i Sredis$njeg drZzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Sredi$njeg drZavnog ureda za Hrvate izvan
Republike Hrvatske stru¢ni uvjeti za prijam i raspored na navedeno mjesto su sljedeci: zavrSen
preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu€iliSni
studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij drustvenog ili humanisti¢kog smjera, najmanje
Cetiri (4) godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni ispit II. razine,
znanje engleskog jezika, poznavanje rada na raunalu.






Na web stranici SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske
(hrvatiizvanrh.gov.hr) objavljen je opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta za koje je Oglas
raspisan.

Rjesenjem o imenovanju ¢lanova Komisije za provedbu Oglasa, KLASA: 112-02/23-
01/02, URBROJ: 537-02-02/7-23-2 od 20. studenoga 2023. godine, imenovana je Komisija za
provedbu Oglasa (dalje u tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila kako je na Oglas pristiglo ukupno 6 prijava, a nakon uvida u prijave
Komisija je utvrdila listu od 5 kandidata prijavljenih na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
iz Oglasa, a &ije su prijave pravodobne i potpune. Osobe koje nisu podnijele pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, obavjestene su putem elektronicke
poste da se ne smatraju kandidatom u postupku Oglasa uz navodenje razloga zbog kojih se ne
smatraju kandidatom u postupku.

Na web stranici Sredi$njeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske dana
07. prosinca 2023. godine objavljen je poziv na razgovor (intervju) kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa. Razgovor (intervju) zakazan je za dan 14. prosinca 2023.
godine, kojem je pristupilo 3 kandidata.

Komisija je obavila razgovor (intervju) prema unaprijed pripremljenom strukturiranom
intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u dosada$njem radu.

Na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua), Komisija je utvrdila rang listu
prema broju bodova ostvarenih na intervjuu, te dostavila drZavnom tajniku izvjeSée o
provedenom postupku Oglasa, uz koje je priloZena rang-lista kandidata.

Slijedom navedenog, za prijam u drZavnu sluzbu u SrediSnji drzavni ured za Hrvate
izvan Republike Hrvatske na odredeno vrijeme, na radno mjesto viSeg strunog savjetnika,
Sektor za integraciju i statusna pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske, SluZzba za statusna
pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske, radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluzbenice,
izabrana je kandidatkinja Ivana Uzun.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete navedene u Oglasu, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme pravodobno je dostavila uvjerenje nadleZznog
suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta te je po sluzbenoj duZnosti provjereno nepostojanje ostalih
zapreka za njezin prijam u drzavnu sluZzbu sukladno élanku 54. Zakona.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 81. stavka 3.
Zakona.

Sukladno ¢lanku 77. stavku 1. Zakona, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e
se po izvrinosti ovog rjedenja, a sukladno ¢lanku 165. stavku 5. istog Zakona Zalba protiv
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme ne odgada njegovo izvrsenje.

Temeljem odredbe ¢lanka 165. stavka 4. Zakona, ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima
prijavljenim na Oglas javnom objavom na web stranci Sredi$njeg drzavnog ureda za Hrvate
izvan Republike Hrvatske hrvatiizvanrh.gov.hr i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave




mpu.gov.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog Rjesenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drZzavnu sluzbu u roku od 15 dana
od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan
Republike Hrvatske.

DOSTAVITI:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave rjeSenja na web
stranici

2. Kandidatima javnom objavom

3. Osobi dosje izabranog kandidata

4. Pismohrani



